ORGANISATORISCHES

VERANSTALTUNGSORT
Die Tagung findet stattim
Muffatwerk Miinchen
Studio I,11 / Ampere
Zellstrafle 4

81667 Miinchen
www.muffatwerk.de
Einlass ab10.30 Uhr

OFFENTLICHE VERKEHRSMITTEL

Alle S-Bahnen (S1-8) bis , Isartor”,

mit der StrafRenbahn Linie 16 bis ,,Deutsches Museum*
oder Linie 15/25 bis ,Rosenheimer Platz*

Bitte kommen Sie mit 6ffentlichen Verkehrsmitteln,
das Parken direkt am Muffatwerk ist nur zum Be- und
Entladen moglich.

SONSTIGE PARKMOGLICHKEITEN
Parkgaragen:
» Gasteig
Rosenheimer Strafle 5, 81677 Miinchen
« Hilton Munich City Hotel
Rosenheimer Strafle 15, 81677 Miinchen
« Holiday Inn Munich — City Centre
Hochstrasse 3, 81669 Miinchen

» www.frauenakademie.de

INFORMATIONEN

ANMELDUNG UND WEITERE INFORMATIONEN
FAM — Frauenakademie Miinchen e.V.
Baaderstr. 3

80469 Miinchen

Telefon: 089.72118 81

Fax: 089.72138 30

Info@frauenakademie.de

» www.frauenakademie.de

Der Anmeldeschluss ist der 30. Januar 2015.

Die Teilnahmegebiihr betragt 49,— €.

Sie sind verbindlich angemeldet, sobald die Anmeldung
und die Teilnahmegebiihr bei der FAM eingegangen sind.
Sie erhalten keine gesonderte Bestatigung.

Eine Anmeldung ist unter Angabe aller Daten des
umseitigen Anmeldeformulars per E-Mail méglich.

Wir freuen uns auf eine baldige Anmeldung,

die Teilnehmer_innenzahl ist begrenzt.

KONTOVERBINDUNG
Frauenakademie Miinchen

Bank fiir Sozialwirtschaft Miinchen
IBAN DE39 7002 0500 0008 8368 00
BIC BFSWDE33MUE

«

Verwendungszweck , Tagung berufliche Beratung*

Die Veranstalter_innen iibernehmen keine Haftung
fiir Schiden, Verlust und Unfille.

VERANSTALTER_INNEN

Frauenakademie Miinchen e.V. in Kooperation mit
dem Kulturreferat der LH Miinchen und der
Gleichstellungsstelle fiir Frauen der LH Miinchen.

Gefordert durch das MBQ

Munchner Beschaftigungs-

und Qualifizierungsprogramm

Landeshauptstadt
Minchen

EUROPAISCHE UNION | ESF IN BAYERN Referat fiir Arbeit

EUROPAISCHER SOZIALFONDS | WIR INVESTIEREN IN MENSCHEN und Wirtschaft

2FAM

FRAUENAKADEMIE MUNCHEN E.V.

FRAU
BERUF
BERATUNG

Herausforderungen der Arbeitswelt
an die berufliche Beratung von Frauen

11. Februar 2015

» FACHTAGUNG IN MUNCHEN
Zum 30 jahrigen Jubildum der
Frauenakademie Miinchen e.V.

i Landeshauptstadt Landeshauptstadt
n Miinchen n Minchen

Zentrum filr angewandte Kulturreferat Gleichstellungsstelle
Kompetenz und Mentoring far Frauen




FRAU — BERUF — BERATUNG

ANMELDUNG

Das Arbeitsleben wird zukiinftig durch hiufigere
Job- und Arbeitgeberwechsel gekennzeichnet sein,
weg von der , Lebensarbeitsstelle“ hin zu Projekt-
arbeit, befristeten Arbeitsstellen, Lernphasen zur beruflichen
Neuausrichtung oder Freiberuflichkeit. Circa 72% der Frauen
zwischen 20 und 64 Jahren sind in Deutschland erwerbstatig.
Ihre Erwerbsbiographien sind im Vergleich zur mannlichen
»Normalbiographie“ schon immer hiufiger patchworkartig.
Der Bedarf an beruflicher Beratung zur Entwicklung und
Orientierung fuir Frauen ist gleichbleibend hoch und steigt
weiter. Die Fachtagung erértert die Perspektiven, Anforderun-
gen und Entwicklungsméglichkeiten qualitdtsvoller beruf-
licher Beratung von Frauen.

Fragestellungen der Tagung:

« Welche Leistungen muss Beratung zur beruflichen
Entwicklung/Orientierung fuir Frauen heute erbringen?

« Welche Anforderungen werden an die Beratung
hinsichtlich beruflicher Perspektiven und Entwicklungs-
moglichkeiten von Frauen gestellt?

« Wie muss sich Beratung entwickeln, um dem Arbeitsmarkt
Rechnung zu tragen?

Die Fachtagung richtet sich an ein Fachpublikum aus
dem Bereich der beruflichen Beratung fiir Frauen.

Die Tagung ist eine Veranstaltung der Frauenakademie
Miinchen anldsslich ihres 30jdhrigen Bestehens und
miindet in das Jubildumsfest.

Tagungsmoderation: Susanne Richter, Sabine Wolf,
Zentrum fiir angewandte Kompetenz und Mentoring (ZAK)
der Frauenakademie Miinchen e.V.

PROGRAMM 11.02.2015§

11.00 Uhr

12.00 Uhr

13.30 Uhr
15.00 Uhr

16.45 Uhr

17.00 Uhr Gute Arbeit — geschlechtergerecht?!

18.00 Uhr

EROFFNUNG Bitte ausfiillen und bis 30. Januar 2015 per Fax senden
Dr. Andrea Rothe, Vorsitzende der Frauenakademie +49 (0)89.721 38 30 oder eingescannt mailen an
Miinchen e.V. info@frauenakademie.de

GRUSSWORTE Hiermit melde ich mich fur die Tagung

Dr. Anneliese Durst, Referat fiir Arbeit und Wirtschafft,
Landeshauptstadi Miinchen

Thomas Bachl, Leitstelle fiir die Gleichstellung von Frauen
und Mdnnern, Bayerisches Staatsministerium fiir Arbeit
und Soziales, Familie und Integration, Miinchen

Arbeitswelt 2020: Perspektiven fiir weibliche
Fach- und Fiihrungskrifte

»FRAU — BERUF — BERATUNG"

am Mittwoch, den 11. Februar 2015 in Miinchen an

NAME, VORNAME, GGF. TITEL

Kathrin Mahler Walther, Mitglied der Geschdiftsfiihrung INSTITUTION
der EAF Berlin | Europdische Akademie fiir Frauen in Politik
und Wirtschaft, Berlin STRASSE
WORKSHOP 1: Talentkompass NRW — ein praxisorien-
tiertes Instrument der Kompetenzbilanzierung PLZ, ORT
Antje Réwe, Institut fiir berufliche Orientierung und
Entwicklung, Aachen e~
WORKSHOP 2: Professionell beraten — Ein Qualititskon-
zept fiir die Beratung in Bildung, Beruf und Beschiftigung AL
Susanne Schmidtpott, Nationales Forum Beratunge.V.
(nfb), Berlin

DATUM

MITTAGSIMBISS UND MOGLICHKEIT ZUM NETZWERKEN

BEST PRACTICE
ZAK - Zentrum fiir angewandte Kompetenz und
Mentoring, Miinchen, Susanne Richter

UNTERSCHRIFT

Die Teilnahmegebiihr betriagt 49,— €. In der Gebiihr sind

Tagungsverpflegung und Unterlagen enthalten.
power_m — Riickenwind fiir Ihren Wiedereinstieg, gungsverpticgling g

Miinchen, Martina Helbing

|| Ich tiberweise die Teilnahmegebiihr von 49€ auf das Konto
der FAM.

Guide — Beratung und Unterstiitzung fiir Existenz-
griinderinnen, Miinchen, Dr. Bettina Wenzel

Feiern Sie mit uns“
und unseren Gasten
k, Buffet

und Tanz!

bifeb — Bundesinstitut fiir Erwachsenenbildung, Fachbe-
reich Beratung, St. Wolfgang, Osterreich, Ingeborg Melter

KOBRA - Beruf|Bildung|Arbeit, Berlin,
Dr. Hildegard Schicke

KAFFEEPAUSE

Briicken und Barrieren im Erwerbsverlauf

Eva Maria Welskop-Deffaa, Ministerialdirektorin i.R.,
Bundesvorstandsmitglied der Gewerkschaft ver.di
ENDE DER TAGUNG UND UBERGANG ZUM FEST



